wu e Comune di San Benedetto Ullano

i 8] Provincia di Cosenza COPIA
‘ ¥ Area: AREA UNICA
RE Servizio FINANZIARIO

Determinazione n° 162 del 03/11/2021
N° 298 del registro generale: 03/11/2021

OGGETTO:

Polizza assicurativa responsabilita civile soggetti inseriti nel bacino dei percettori di mobilita in deroga . Impegno
spesa e liquidazione polizze assicurative UNIPOL ASSICURAZIONI - Caruso Assicurazioni SRLIMontalto Uffugo.
CIG Z2733A299F.

L'anno duemilaventiuno il giorno tre del mese di novembre alle ore 17:57

RICHIAMATA la deliberazione n° 67 del 30/07/2021, esecutiva, con la quale la Giunta Comunale ha individuato i responsabili
della gestione dei capitoli di spesa del bilancio 2021;

ACCERTATA la disponibilita effettiva esistente nella propria dotazione in conto dei capitoli di spesa di cui in parte dispositiva;

ACCERTATO che la stessa & stata sottoposta, in via preventiva e con esito favorevole, alle procedure di cui all'art. 151 comma 4
del D.L.vo 18/08/2000 n° 267;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

ADOTTA LA RETROESTESA DETERMINAZIONE

Il Responsabile del procedimento Il Responsabile del servizio

F.to Rag. Gino Santoro F.to Rag. Gino Santoro
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SI ATTESTANO LA COPERTURA FINANZIARIA (Art. 151, D.Igs 267/2000) E LA REGISTRAZIONE DELLA
PRENOTAZIONE DELL'IMPEGNO DI SPESA

Il Responsabile del servizio Finanziario
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

PREMESSO CHE:

- con Decreto Dirigenziale della Regione Calabria - Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche Sociali
(LFPS) n. 12824, pubblicato sul BURC n. 116 del 18.10.2019, & stato pubblicato I’Avviso rivolto ad Enti
Pubblici per la presentazione di percorsi di politiche attive per la realizzazione di Tirocini di Inclusione Sociale
rivolti a disoccupati ex percettori di mobilita in deroga, PAC Calabria 2014-2020, unitamente al format di
domanda e formulario di progetto;

- la Giunta Comunale con delibera n.77 del 23.10.2019 stabiliva di partecipare alla predetta Manifestazione di
interesse regionale per I'avvio di 15 soggetti in percorsi di politica attiva nella modalita dei tirocini;

- con decreto n. 16748 del 23/12/2019 la Regione Calabria ha approvato gli elenchi definitivi delle
Manifestazione d’Interesse di cui al DDG 12824 del 18/10/2019;

- il Comune di San Benedetto Ullano & risultato essere tra gli Enti Pubblici ammessi a finanziamento per la
presentazione di percorsi di politiche attive per la realizzazione di tirocini di inclusione sociale rivolti a
disoccupati ex percettori di mobilita in deroga;

- in virtu di quanto sopra, a seguito di procedura ad evidenza pubblica, sono stati avviati a detti tirocini n.15 ex
percettori di mobilita in deroga per la durata complessiva di 12 mesi di effettivo tirocinio;

- 1 predetti tirocini, della durata di 12 mesi, con un impegno massimo di 20 ore settimanali
ed un'indennita mensile pari a € 500,00, sono stati terminati in data 01.08.2021;

- con delibera n.72 del 06.09.2021 si ¢ preso atto della nota prot. Siar n. 370001 del
30/08/2021, trasmessa dalla Regione Calabria — Dipartimento Lavoro, Formazione e
Politiche Sociali agli Enti Pubblici ospitanti tirocini di Inclusione Sociale rivolti a
disoccupati ex percettori di mobilita in deroga avente ad oggetto: “Manifestazione
dInteresse rivolta ad Enti Pubblici e Soggetti Privati per la presentazione di percorsi di
politiche attive per la realizzazione di Tirocini di Inclusione Sociale rivolti a disoccupati ex
percettori di mobilita in deroga. Decreto n. 12824 del 18/10/2019 - Burc N. 116 del
18/10/2019 - Finanziamento seconda annualita di tirocinio” e stabilito di chiedere
I’ammissione al finanziamento della seconda annualita per la realizzazione delle iniziative
progettuali previste nella predetta manifestazione d’ interesse nell’ambito della quale
questo comune risulta gia beneficiario.

- sono state acquisite le dichiarazioni di volonta di prosecuzione dei percorsi di politica
attiva per la seconda annualita dai 15 soggetti gia selezionati;

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 76 del 13.09.2021 si prendeva atto della nota
prot. n.389852 del 13.09.2021, della Regione Calabria — Dipartimento Lavoro avente ad
oggetto “Manifestazione dInteresse rivolta ad Enti Pubblici e Soggetti Privati per la
presentazione di percorsi di politiche attive per la realizzazione di Tirocini di Inclusione
Sociale rivolti a disoccupati ex percettori di mobilita in deroga. Decreto n. 12824 del
18/10/2019 — Burc N. 116 del 18/10/2019 ~ Predisposizione progetti formativi per la
seconda annualita di tirocinio” e si confermava l’avvio dei tirocini afferenti alla Seconda
Annualita di cu alla Manifestazione d’interesse regionale;

VISTA la nota prot. n.389852 del 13.09.2021, della Regione Calabria — Dipartimento
Lavoro, con la quale si richiede, al fine dell’avvio dei tirocini della Seconda annualita, la
predisposizione dei progetti personalizzati di tirocinio per 1 soggetti ammessi,
individuandone i profili professionali e gli ambiti d’intervento, facendo presente che gli
stessi potranno essere aggiornati o confermati per ogni tirocinante rispetto a quelli gia
realizzati;

VISTO CHE:

e Ai soggetti impegnati verra corrisposto un importo mensile lordo di € 700,00;
e Restano a carico di questo Ente, le spese assicurative contro gli infortuni sul lavoro, nonché la



responsabilita civile verso terzi, senza nessuna altra spesa;

VISTO che occorre provvedere alla copertura assicurativa per la responsabilita civile verso terzi per le attivita
din. 14 soggetti disoccupati da utilizzare presso questo Comune, in percorsi di politica attiva per il lavoro nella
modalita del tirocini a far data dal 5 novembre 2021 al 04.1 1.2022;

DATO ATTO che la UNIPOLSAIL a conclusione di una appropriata indagine di mercato, ha proposto di
stipulare la polizza assicurativa responsabilita civile per il reclutamento di n.14 disoccupati da utilizzare presso
questo Comune, in percorsi di politica attiva per il lavoro nella modalita di tirocini

€ come sotto indicato:

@hzza. R.C.T. N. 2644/65/18158975- Periodo assicurativo 05.11.2021 al 04.11.2021 |€ 300,00 |

RICHIAMATA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 19 del 26.07.2021, esecutiva ai sensi di legge, con la
quale si & approvato il bilancio di previsione 2021, la relazione previsionale e programmatica 2021/2023 e il
bilancio pluriennale 2021/2023;

ATTESO che con deliberazione di Giunta Comunale n. 67 del 30.07.2021, esecutiva ai sensi di legge, si &
provveduto all'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) finanziario per I'anno 2021/2023,
affidando ai dirigenti i relativi capitoli di spesa ai sensi dell’art. 169 del T.U.E.L;

CONSIDERATO che nel bilancio di previsione 2021, sono previsti, in appositi interventi, i fondi per far fronte a
dette spese;

RITENUTO necessario di provvedere ad assumere apposito impegno di spesa di € 300,00, come previsto dalla
vigente normativa (art. 183 del D. L.vo n.267/2000 - T.U.EE.LL.) sui fondi del cap. 344 - Missione 1,
Programma 3, Titolo 1 Macroaggregato 3, del bilancio di previsione esercizio 2021, approvato con
deliberazione di Consiglio Comunale n. 19 del 26.07.2021;

RITENUTO di dover provvedere in merito
DATO ATTO che il CIG attribuito dall’ AVCP per la presente fornitura &: Z2733A299F;

VISTI:

1. 11 D.gs. n® 163/2006 recante "Codice dei contratti pubblici di Lavori, Servizi e Forniture" e successive
modifiche ed integrazioni;

2. I D.P.R. N° 207 del 05/10/2010, recante "Regolamento di esecuzione del Codice dei
Contratti Pubblici";

3. 1l D.Lgs. N° 267/2000, recante "Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali"
T.U.E.L. ed in particolare gli articoli 107 e 192 nei quali & previsto che l'adozione di atti di
gestione o di atti o provvedimenti amministrativi ivi compresi tutti gli atti che impegnano
l'amministrazione verso I'esterno nonché la gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa
spetta ai dirigenti mediante autonomi poteri di spesa;

4. Gli articoli 37 del D.Lgs. 33/2013 ed 1, c. 32 della legge 190/2012, in materia di
‘Amministrazione trasparente”:

5. lart. 9 della legge n. 102/2009 concernente i pagamenti delle pubbliche amministrazioni e le
direttive organizzative impartite dall'ente in materia di pagamenti:

6. Il vigente Statuto Comunale, Regolamento di Contabilita e Regolamento Comunale per
I'Affidamento e la realizzazione dei Lavori pubblici, Forniture e Servizi da eseguire in
economia €/o la disciplina dei contratti aperti, approvato con Delibera C.C. n. 17/2007

DETERMINA

1. La narrativa che precede ¢ parte integrante e sostanziale del presente dispositivo e s’intende qui per
intero riportata;



Di stipulare con I'UNIPOLSAI ASSICURAZIONI, con sede in Montalto Uffugo, le polizza di
assicurazione come in premessa indicato;

Di impegnare e liquidare in favore del’UNIPOLSAI ASSICURAZIONI, con sede in Montalto Uffugo,
la somma di € 300,00, credito certo e liquido della stessa nei confronti dell'Ente per la stipula della
polizza assicurativa responsabilita civile per il reclutamento di n.14 disoccupati da utilizzare presso
questo Comune, in percorsi di politica attiva per il lavoro nella modalita di tirocini;

Di impegnare, per le spese scaturenti dal presente atto e per quanto detto in premessa, I’importo
complessivo di € 300,00 necessario per l’acquisto dell’assicurazione in premessa citata con
imputazione sui fondi di cui al cap. 344 - Missione 1, Programma 3, Titolo 1 Macroaggregato 3, del
bilancio di previsione esercizio 2021, approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 19 del
26.07.2021;

D1 attestare, ai sensi dell’art. 9, legge n. 102/2009, che I’impegno di spesa adottato con il presente
provvedimento risulta compatibile con gli stanziamenti di bilancio, nonché con le regole di finanza
pubblica;

Di dare atto che ai sensi della legge 13-8-2010 n° 136 come modificato dal D.L. 12-11-2010 n° 187
(tracciabilita dei pagamenti) il codice CIG assegnato al presente atto ¢ il n° Z2733A299F e che i
pagamenti verranno effettuati attraverso idoneo conto corrente dedicato, dichiarato dall’affidatario della
fornitura, mediante bonifico bancario o postale purché idoneo a garantire la piena tracciabilita delle
operazioni per I'intero importo dovuto;

D1 rendere il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4, del decreto
legislativo n. 267/2000 - Testo Unico degli Enti Locali.



