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UFFICIO DI PIANO

(COPIA)

DETERMINAZIONE DEL COORDINATORE DELL'UFFICIO DI PIANO
N. 25 del 23/02/2021

OGGETTO: LONG LIST DI ESPERTI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI PROFESSIONALI
ESTERNI PER ATTUAZIONE SIA - SOSTEGNO PER L'INCLUSIONE ATTIVA FINANZIATO A
VALERE SUL FONDO SOCIALE EUROPEC, PROGRAMMAZIONE 2014 -2020. PROROGA
VALIDITA’ GRADUATORIA AL 31/12/2022.

11 COORDINATORE
PREMESSO:

- Che la legge di stabilita per i1 2016 (legge 28 dicembre 2015, n.208) ha previsto la definizione di un Piano
Nazionale di contrasto alla poverta, adottato con cadenza triennale mediante D.P.C.M. d’intesa con la
Conferenza Unificata, finalizzato ad individuare una progressione graduale, nei limiti delle risorse
disponibili, nel raggiungimento dei livelli essenziali delle prestazioni assistenziali da garantire su tutto il
territorio nazionale per il contrasto alla poverta;

- Che con Decreto Direttoriale del 3.8.2016 & stato adottato dalla Direzione Generale per I'Inclusione e le
Politiche Sociali, nell’ambito della quale & incardinata I’ Autorita di gestione del “PON Inclusione”, avviso
pubblico n. 3/2016 per la presentazione di progetti finanziati a valere sul Fondo Sociale Europeo,
programmazione 2014-2020 “PON Inclusione” rivolto agli ambiti territoriali per la realizzazione di
interventi di attuazione del sostegno per ’inclusione attiva (SIA);

- Che Part. 4.1 dell’ Avviso n.3/2016 — in attuazione del decreto interministeriale 26 maggio 2016, stabiliva
1l rafforzamento dei servizi necessari allo svolgimento delle funzioni attribuite agli Ambiti Territoriali per la
predisposizione ¢ attuazione dei progetti di presa in carico dei nuclei beneficiari SIA;

- Che Con Decreto Direttoriale n.239 del 28/06/2017 la Direzione generale per I'Inclusione e le politiche
sociali del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha approvato ed ammesso a finanziamento il
progetto presentato dall’ Ambito Socio-Assistenziale n. 3 “Media Valle del Crati™;

- Che Con Decreto Direttoriale n.729 del 18/12/2017 la Direzione generale per I’Inclusione e le politiche
sociali del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha approvato la convenzione n. AV3-2016-Cal 12
con I’Ambito Socio-Assistenziale n. 3 Media Valle Crati;




- Che nel’ambito delle funzioni sopraindicate, gli Ambiti Territoriali dovevano presentare proposte di
intervento, facendo riferimento alle Linee Guida per Dattuazione del S.I.A., attuative degli obiettivi
individuati nel PON “Inclusione™;

- Che con avviso prot. n 10640 del 26 Giugno 2018 & stato approvato 1’avviso pubblico per la costituzione
di una “long list di esperti per il conferimento di n. 10 incarichi professionali esterni par attuazione sia — sostegno per
I’inclusione attiva finanziato a valere sul fondo sociale europeo, programmazione 2014 -2020”.

- Che con determinazione n. 36 del 27/03/2019 & stata approvata la graduatoria definitiva per la costituzione
di una “long list di esperti per il conferimento di n. 10 incarichi professionali esterni par attuazione sia — sostegno per
I’inclusione attiva finanziato a valere sul fondo sociale europeo, programmazione 2014 -2020”.

VISTO che I’avviso pubblico stabiliva la validita della long-list di cui sopra al 31/12/2019, salvo proroghe;

VISTO che non ¢ stato possibile procedere tempestivamente aila proroga della long list di cui sopra a causa
dell’emergenza sanitaria COVID-19;

CONSIDERATO necessario procedere ad una proroga della validitd in considerazione della necessita
dell’ambito di reperire nuove figure professionali, in particolare assistenti sociali, a valere su altre fonti di
finanziamento;

RITENUTO opportuno reperire il suddetto personale attingendo dalla graduatoria gid in essere piuttosto
che procedere a nuove procedure di selezione pubblica, anche alla luce dell’emergenza sanitaria in corso;

CONSIDERATO che verranno rispettate le indicazioni sugli obblighi di pubblicazione, D.lgs. 33/2013
(Trasparenza),

VERIFICATA I’insussistenza di condizioni di incompatibilita e/o conflitto di interesse in relazione al
procedimento de quo, ai fini del rispetto del codice di comportamento adottato con Dpr n.62/2013 e del
codice integrativo approvato con deliberazione della giunta comunale n.5 del 27 gennaio 2014;

VISTO il D.Igs. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni nonché tutte le altre norme vigenti in
materia di ordinamento finanziario e contabile degli Enti Locali;

VISTA la Convenzione relativa alle funzioni in forma associata dei servizi socio-assistenziali finanziati
con risorse dirette all’Ambito Territoriale n.3 denominato “Media Valle Crati” sottoscritta, ai sensi
dell’art.30 del D.Igs. n.267/2000, in data 09/02/2018 dai Comuni del Distretto n.3 “Media Valle Crati™;
VISTO il Regolamento di Funzionamento dell’Ufficio di Piano del Distretto n.3 “Media Valle Crati”™

VISTO il Decreto n.6 del 05 Ottobre 2020 adottato dal Presidente della Conferenza dei Sindaci relative
alla nomina del Coordinatore e RUP dell’Ufficio di Piano del Distretto;

DETERMINA

LA NARRATIVA che precede, interamente confermata, forma parte integrante e sostanziale della
presente determinazione:

DI PROROGARE la validita della graduatoria “Long list di esperti per il conferimento di n. 10
incarichi professionali esterni par attuazione sia — sostegno per I’inclusione attiva finanziato a valere sul
fondo sociale europeo, programmazione 2014 -20207, fino al 31/12/2022.




DI DARE ATTO che I'Ufficio di piano potrd procedere allo scorrimento della stessa secondo il
fabbisogno dell’ambito e le indicazioni della Conferenza dei Sindaci, procedendo al conferimento di
altri incarichi professionali alle condizioni contrattuali (retribuzione oraria, monte ore e durata della
prestazione) da concordare di volta in volta con i professionisti incaricati;

DI TRASMETTERE il presente atto ai Comuni del Distretto per la pubblicazione sui siti istituzionali
nelle forme previste dalla legge e dal Regolamento di funzionamento deli’Ufficio di Piano.

Bisignano, li 23/02/2021

IL COORDINATORE E RUP DELL'UFFICIO Di PIANO
I.to Ing. Salvatore Modesto

PARERI PREVISTI DAL D. lIgs. 18.08.2000, Nr. 267

PER LA REGOLARITA’ TECNICA ATTESTANTE LA REGOLARITA’ E CORRETTEZZA
DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA (art. 147-bis TUEL): Si esprime parere favorevole.

Bisignano, 23/02/2021

11 COORDINATORE dell’Ufficio di Piano
Vjtp’ Ing. Salvatore Modesto

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.lgs. 82/2005 e rispettive norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

E’ copia conforme all’originale

Bisignano i, 23/02/2021 I1 Coordinatore dell’Ufficio di Piano
Ing. Salvatore Modesto
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