Comune di San Benedetto Ullano
Provincia di Cosenza
Comune

COPIA

Deliberazione della Giunta Comunale

Delibera n° 70 del 14/10/2020
OGGETTO:

Disposizioni normative in materia di tutela della salute e della sicurezza nei fuoghi di lavoro Digs n.81/2008 e s.m.i.
Conferimento incarico medico competente- Approvazione schema di convenzione.

L'anno duemilaventi il giorno quattordici del mese di ottobre alle ore 13:00 nella preposta sala
delle adunanze, convocata nei previsti modi la Giunta si & riunita con la presenza dei Signori:

4 .
Carica Nominativo Presente
Sindaco Avv. CapparelPRosaria Amalia x
Assessore Porco Michele X
Assessore Zupo Vincenzo x
\ . , : /

Presenti: 3

Partecipa alla riunione il segretario Comunale Dott.ssa Daniela Goffredo che provvede alla

redazione del presente verbale.
Risultato che gli intervenuti sono in numero legale, assume la presidenza Avv. Capparelli Rosaria

Amalia in qualita di Sindaco



LA GIUNTA
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

PREMESSO CHE occorre garantire I' osservanza delle disposizioni normative in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro in ottemperanza al Decreto Legislativo n. 81 del 09/04/2008 e ss. mm.ii e pertanto
procedere al conferimento di incarico di medico competente per la vigilanza sanitaria dei dipendenti a libero
professionista;

VISTO il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, recante: “Attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” che all’art. 18, comma 1, lett. a), testualmente recita:
“Art. 18 — Obblighi del datore di lavoro e del dirigente.

1. Il datore di lavoro, che esercita le attivita di cui all'articolo 3, e i dirigenti, che organizzdno e
dirigono le stesse attivita secondo le attribuzioni e competenze ad essi conferite, devono:
a) nominare il medico competente per l'effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti
dal presente decreto legislativo.”;

VISTO Tart. 25 dello stesso D.Lgs. n. 81/2008 che disciplina gli “Obblighi del medico competente™;

DATO ATTO CHE all'interno della dotazione organica di questo Comune non esiste figura idonea per cui si rende
necessaria la stipula di convenzione con libero professionista;

VISTA la disponibilita del Dott. Roberto Leonetti, in possesso dei requisiti richiesti a svolgere le mansioni di medico
competente per gl accertamenti sanitari di cui al D.Lgs 81/2008.

VISTO Trallegato schema di convenzione regolante il rapporto da sottoscrivere con I’ ASP;

DATO ATTO che la spesa annuale per la remunerazione dellincarico medico ammonta ad € 1.500,00 comprensivo di
iva ed oneri;

RITENUTO pertanto di conferire I'incarico di medico competente per l'effettuazione della sorveglianza sanitaria per le
annualitd 2020 e 2021 al precitato professionista e di approvare a tal fine lo schema di convenzione;

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: «Testo unico delle leggi sullordinamento degh enti locali» e
successive modificaziont;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: «Norme generali sul’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche» e successive modificazioni;

VISTO il vigente Regolamento comunale sull’ ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

VISTI I vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro per il comparto regioni — autonomie locali;

Visto lo statuto comunale;

PROPONE

1. di conferire incarico professionale di medico competente responsabile della sicurezza del lavoro
del Comune di San Benedetto Ullano (CS), ai sensi del D.lgs 81/2008 — Testo Unico sulla
Sicurezza, nonché di tutti gli accertamenti sanitari dei dipendenti, per le annualita 2020 e 2021
al Dott. Roberto Leonetti medico competente in possesso dei requisiti richiesti per 'assunzione
dellincarico;



2. di approvare l'allegato schema di convenzione regolante il rapporto da sottoscrivere con 'ASP;

3. di dare atto che l'incarico in oggetto comporta una spesa di € 1.500,00 annuale comprensiva di
iva ed oneri;

4. di assegnare al Responsabile del Servizio Tecnico comunale [importo di € 3.000,00 per

compensi, iva ed oneri connessi all'incarico in oggetto, per le annualita 2020 e 2021, dando atto
che l'importo trova imputazione sugli appositi fondi di bilancio;

5. di dichiarare, stante l'urgenza, la immediata esecutivita del presente prowedimento ai sensi
dellart. 134, comma 4, del Digs n.267/2000.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta in oggetto;

Visto il regolamento degli uffici e dei servizi;

Visto il regolamento dei contratti e di contabilita;

Visto il D.Lgs. 267 del 18.08.2000;

Visto il parere favorevole espresso , per quanto concerne la regolarita contabile del presente atto , dal
responsabile del servizio finanziario;

Ad unanimita di voti;

DELIBERA

1. Di approvare la proposta riportata in premessa che forma parte integrante e sostanziale del presente atto
e s' intende qui espressamente richiamata, confermata e trascritta.

LA GIUNTA COMUNALE

Successivamente, con votazione unanime, riscontrata |' urgenza di provvedere in merito , dichiara la presente
deliberazione immediatamente esecutiva.



Pareri sulla proposta di deliberazione (art. 49 D.L.vo 18/08/2000 n° 267)

PER LA REGOLARITA' TECNICA UFFICIO

Bl esprime pevers FAVOREVOLE Il Responsabile del Servizio

Data 14/10/2020 F.to Ing. Massimo Maiolo

PER LA REGOLARITA' CONTABILE UFFICIO DI RAGIONERIA

Si esprime parere FAVOREVOLE Il Responsabile del Servizio
F.to Rag. Gino Santoro

Visto se ne attesta la copertura finanziaria (art. 153, comma 5)
Il relativo impegno di spesa, per complessivi € viene annotato sul Capitolo Codice del bilancio

Il Responsabile del Servizio Finanziario
Data 14/10/2020 F.to Rag. Gino Santoro

La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

Il Segretario Comunale Il Sindaco
F.to Dott.ssa Daniela Goffredo F.to Avv. Capparelli Rosaria Amalia
Della suestesa deliberazione viene iniziata la pubblicazione all'Albo Pretorio on-line con il N. il e per quindici giorni

consecutivi.
Trasmessa in elenco ai Capigruppo Consiliari (art. 125 D.L.vo 267/2000) con nota del

Prot. n ;OCMf

Il Segretario Comunale

> F.to Dott.ssa Daniela Goffredo
A |‘

e - 3003

La suestesa deliberazione:

El e stata dichiarata immediatamente eseguibile e divenuta esecutiva (art. 134, comma 4, D.Lgs. n° 267 del
18/08/2000) -

D e divenuta esecutiva trascorsi dieci giorni dalla pubblicazione (art. 134, comma 4, D.Lgs. n° 267 del 18/08/2000)

Data: 0 Il Segretario Comunale
F.to Dott.ssa Daniela Goffredo

E’ copia conforme all'originale e si rilascia in carta libera per uso amministrativo e d’ufficio.
Il Segretario Comunale

Dott. ssa I?znlel?/?jb;fredo



CONVENZIONE TRA L’AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI COSENZA E LA

PER  PRESTAZION!I DI MEDICO
COMPETENTE NELL’AMBITO DELL’ATTIVITA’ DI SORVEGLIANZA SANITARIA
DE! LUOGHI DI LAVORO IN REGIME DI A.L.P.I. “allargata’.

PREMESSO:

Che I’Amministrazione Comunale di ha manifestato la volontd
di addivenire alla stipula di convenzione con I'ASP di Cosenza al fine di avvalersi, per le’
prestazioni di medico competente, dell’attivita del dott. ,

svolta in regime di intramoenia “allargata”,

Che il Dirigente medico suddetto, dipendente dell’Azienda, gia autorizzato allo svolgimento
dell’attivita intramoenia per le attivita di medico competente, si é reso disponibile a svolgere
I'attivita a favore dellAmministrazione Comunale di e sottoscrive per
accettazione la presente convenzione ;

Che con Delibera del Direttore Generale n® 2062 del 7.10.2014 “Regolamento dell’attivita
intramoenia presso I’ASP di Cosenza” é stata regolamentata I'attivita libero professionale dei
Dirigenti dell’ASP di Cosenza.

Che I'attivita di consulenza in ALPI per prestazioni di medico competente per la sorveglianza
sanitaria dei luoghi di lavoro (ex D.Lgs81/2008) costituisce uno specifico insieme di prestazioni
che concorrono ad aumentare Ia disponibilitd ea migliorare la qualita complessiva delle azioni

e 2N

le premesse costituiscono parte integrante della presente convenzione.

Tra:
L’Azienda SANITARIA PROVINCIALE DI COSENZA (nel prosieguo denominata: Azienda), con sede
in Cosenza , via Alimena 8 , cod. fisc. e part. 02853720783

- nella persona del , domiciliato per la carica e ai fini del presente
atto, presso la sede dell’Azienda medesima,

e

I'Amministrazione Comunale di - part. LV.A.
Dot scsesinsesenss e csssusssasenasnone nella persona del e, ,
............................................................... nato Q.......ceeeveeevevnns h......... domiciliato, ai fini del

presente  atto, presso la sede legale della  Societa  medesima, in

si conviene e stipula quanto segue:

Art. 1
Oggetto del contratto
E’ oggetto della presente convenzione I'espletamento delle prestazioni ed attivitd connesse

1



alle  funzioni di “Medico competente” nei confronti delllAmministrazione
comunale di € con oneri economici a proprio carico.

Le attivita e le prestazioni di cui sopra  verranno svolte dal Dr.__

, in regime di intramoenia “allargata”.

Le attivita e le prestazioni di cui al presente atto non possono configurare alcun tipo di rapporto

di lavoro subordinato nei confronti del
'Amministrazione Comunale di : ' e le stesse si
intendono Q carattere‘occasionale; )

Art. 2 )

Modalita diprestazione della consulenza
Le prestazioni verranno rese esclusivamente fuori orario di servizio e con modalita temporali
compatibili con I'articolazione dell’orario di lavoro del professionista individuato.

Art. 3

Espletamento dell’attivita

il Dr. dovra garantire tutte le attivita previste dal D.Lgs. n.
81/2008 e s.m.i. riservandosi la facolta relativa all’organizzazione di detta attivitd, curando
tutto quanto sia necessario per la migliore efficienza delle attivita richieste.

Nell’attivitad dovranno essere automaticamente ricompresi eventuali ulteriori contenuti che
dovessero derivare da modificazioni del D.Lgs. n. 81/2008, per quanto attiene i compiti del
Medico Competente.

Nelllambito della propria attivita, il  dott. -

manterrd la responsabilita della prestazione eseguita;

Art4

Corrispettivo

A fronte dell'attivita di cui alla presente convenzione, la Societd si impegna a corrispondere il
seguente compenso:

-remunerazione forfettaria annua per prestazioni D.Lgs. 81/08 di € 1.500,00 .

Art.5

Modalita di pagamento dei corrispettivi

I servizi finanziari dell’Azienda, provvederanno ad emettere regolare fattura - con cadenza
semestrale o annuale- su richiesta del dirigente medico interessato, che dichiarera, con
convalida da parte dell’Amministrazione Comunale, I'avvenuta effettuazione delle connesse
prestazioni e i relativi volumi ;

Benché sia prevista remunerazione tariffaria, il dirigente interessato, al fine di consentire
all’ASP il monte ore complessivo dedicato all’attivitd intramoenia, deve dichiarare, nella
richiesta di pagamento, convalidata dallAmministrazione Comunale, il numero di ore
complessive dedicate alle attivita della presente convenzione ed il luogo di svolgimento.

La fattura dovra essere pagata entro 30 giorni dalla data di emissione, secondo la seguente
modalita:



- Bonifico bancario a favore dell’Azienda SANITARIA PROVINCIALE, — Coordinate bancarie:
IT82R0100516200000000218500.

L’ASP provvedera, ad avvenuto introito dei proventi, a corrispondere al dirigente medico
interessato, attraverso le competenze stipendiali, le quote dovute ai sensi del vigente
regolamento ALPI dell’ASP di Cosenza per I'esercizio dell’attivita libero professionale.

Art. 6

Copertura assicurativa
L’Azienda sanitaria provinciale garantisce la copertura dei rischi derivanti da Responsabilita
Civile verso Terzi connessi alle prestazioni sanitarie oggetto della presente convenzione.

Per quanto concerne, invece, I'ipotesi di colpa grave, il rischio, resta a totale carico del
professionista coinvolto.

Le prestazioni rese al di fuori dell’orario di servizio non prevedono copertura per il rischio di
infortuni, compreso quello in itinere, malattia e malattia professionale, al quale dovranno
eventualmente far fronte i professionisti con oneri a loro carico.

Anche Il rischio connesso con I’'eventuale uso del proprio mezzo di trasporto sara a carico totale
del professionista.

L’Azienda é esonerata da qualsiasi responsabilita diretta ed indiretta per I'utilizzo da parte del
professionista di attrezzature sanitarie di sua proprieta utilizzate nell’lambito delle attivita di
controllo sanitario e di cui al presente accordo, anche in termini di conformitd e regolare
manutenzioni delle medesime.

Art. 7
Riservatezza

L’Azienda ed il Medico considerano confidenziali tutte le notizie, i dati e le procedure relative
all’organizzazione delle attivita dell’/Amministrazione Comunale, con espresso obbligo di non
divulgarli e di non permetterne la divulgazione.

L’Azienda ed il Medico si impegnano ad assicurare la riservatezza di tutte le informazioni
ricevute. Si impegnano, altresi, ad utilizzare le informazioni di cui vengono a conoscenza
attraverso le attivita effettuate per conto del’Amministrazione Comunale esclusivamente in
funzione della realizzazione di quanto concordato tra le parti nel presente contratto.

Art.8

Durata

Il presente contratto ha validita per le annualita 2020 e 2021 e potra essere, in qualunque
momento, suscettibile di revoca da parte dellAmministrazione

Comunale e dell’Azienda sanitaria provinciale con preavviso di almeno 30 giorni a mezzo
lettera raccomandata R.R.

Qualora vengano introdotte modifiche normative che ne impediscano la prosecuzione, il
presente accordo verra immediatamente risolto.

La presente convenzione potra essere rinnovata annualmente, mediante espressa volonta
delle parti.



Art. 9
Controversie

Ogni eventuale controversia tra le parti, inerente al presente contratto, verra risolta
esclusivamente avanti il Foro di Cosenza .

Art. 10

Regime fiscale

Il presente contratto € soggetto a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi degli artt. 5 e 39
del D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131.

Cosenza, li

Per ’Amministrazione Comunale

Per I’Azienda Sanitaria provinciale

Per accettazione
Il dirigente medico




